
                         

 

  

当
サ
ポ
ー
ト
セ
ン
タ
ー
は
、
平
成
一
九

年
五
月
に
設
立
以
来
、
お
陰
様
で
今
年
十

年
目
を
迎
え
ま
す
。
企
業
に
お
け
る
障
害

者
雇
用
が
円
滑
に
進
む
た
め
の
支
援
を

目
的
と
し
て
、
雇
用
の
場
の
創
出
に
傾
注

し
て
ま
い
り
ま
し
た
。 

昨
年
一
一
月
、
平
成
二
七
年
の
障
害
者

雇
用
状
況
が
発
表
さ
れ
ま
し
た
が
、
全
国

の
民
間
企
業
の
雇
用
障
害
者
数
は
一
二

年
連
続
で
更
新
、
四
五
万
人
を
超
え
る
と

共
に
、
実
雇
用
率
も
１
．
８
８
％
と
過
去

最
高
の
実
績
と
な
り
ま
し
た
。
埼
玉
県
に

お
き
ま
し
て
も
、
民
間
企
業
の
実
雇
用
率

は
、
１
．
８
６
％
と
、
対
前
年
比
０
．
０

６
ポ
イ
ン
ト
上
昇
で
あ
っ
た
こ
と
が
報

道
さ
れ
ま
し
た
。(

詳
細
は
厚
生
労
働
省
、

埼
玉
労
働
局
の
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
参
照) 

埼
玉
県
で
は
、
重
点
施
策
と
し
て
中
小

規
模
企
業
へ
の
支
援
の
継
続
強
化
と
合

わ
せ
て
、
精
神
障
害
者
雇
用
の
促
進
事
業 

     

を
進
め
て
い
ま
す
。
「
働
き
た
い
」
障
害

者
の
方
の
受
け
皿
拡
大
事
業
の
一
環
と

し
て
、
精
神
障
害
者
雇
用
の
基
盤
作
り
に

向
け
た
取
組
と
し
て
、
精
神
障
害
者
雇
用

ア
ド
バ
イ
ザ
ー
及
び
精
神
保
健
福
祉
士

を
配
置
し
、
企
業
様
の
理
解
と
障
害
者
の

方
に
も
働
く
こ
と
の
実
感
と
職
業
選
び

が
進
め
ら
れ
る
よ
う
支
援
を
展
開
し
て

い
ま
す
。 

国
の
動
き
で
は
、
昨
年
一
月
に
障
害
者

に
関
す
る
権
利
条
約
の
批
准
を
受
け
、
対

応
と
し
て
障
害
者
に
対
す
る
差
別
禁
止

や
合
理
的
配
慮
等
の
指
針
が
発
表
さ
れ

る
と
共
に
、
平
成
二
八
年
度
よ
り
障
害
者

差
別
解
消
法
及
び
改
正
障
害
者
雇
用
促

進
法
が
施
行
さ
れ
ま
す
。
合
わ
せ
て
、
平

成
三
十
年
度
か
ら
は
、
精
神
障
害
者
雇
用

も
義
務
化
の
運
び
と
な
っ
て
い
ま
す
。 

障
害
者
雇
用
に
と
っ
て
、
今
後
の
法
改

正
等
の
進
展
は
、
大
き
な
変
革
で
あ
り
、

一
人
で
も
多
く
の
障
害
者
の
方
が
、
地
域

の
中
で
雇
用
の
場
に
就
け
る
こ
と
が
で

き
る
よ
う
支
援
を
進
め
て
ま
い
り
た
い

と
思
っ
て
お
り
ま
す
の
で
、
関
係
機
関
の

皆
様
の
一
層
の
ご
理
解
と
ご
協
力
を
お

願
い
い
た
し
ま
す
。 

 

 

    
 

 
 

 

当
サ
ポ
ー
ト
セ
ン
タ
ー
で
は
、
平
成
三

十
年
度
か
ら
の
精
神
障
害
者
の
雇
用
義

務
化
に
合
わ
せ
、
精
神
保
健
福
祉
士
の
資

格
を
も
つ
専
門
ス
タ
ッ
フ
を
配
置
し
、
企

業
の
精
神
障
害
者
雇
用
に
対
す
る
様
々

な
不
安
を
解
消
す
る
た
め
、
専
門
的
視
点

か
ら
ア
ド
バ
イ
ス
を
行
う
取
組
を
進
め

て
い
ま
す
。
そ
の
取
組
の
一
つ
と
し
て 

「
精
神
障
害
者
雇
用
啓
発
見
学
会
」
を
十

一
月
六
日
に
実
施
し
ま
し
た
。 

医
療
法
人
藍
生
会
不
動
ヶ
丘
病
院
様

の
全
面
的
な
ご
協
力
を
い
た
だ
き
、 

① 

講
義
（
病
院
概
要
、
精
神
疾
患
概
要

と
治
療
、
雇
用
の
際
の
ポ
イ
ン
ト
） 

企
業
の
障
害
者
雇
用
の 

更
な
る
推
進
の
た
め
に 

 
 

 
 

 

センター長 

笹川 俊雄 

2016.1 月号 

★★  

精精
神神
障障
害害
者者
雇雇
用用
啓啓
発発
見見
学学
会会  

★★  

  
◆ 

平
成
二
十
八
年
を
迎
え
て 

◆ 
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② 

デ
イ
ケ
ア
等
の
見
学  

 
③ 
質
疑
応
答
及
び
意
見
交
換 

を
行
い
、
企
業
十
七
社
十
八
名
の
参
加
が

あ
り
ま
し
た
。
今
回
の
見
学
会
で
は
、
精

神
科
医
療
に
つ
い
て
は
、
ま
だ
ま
だ
閉
鎖

的
な
イ
メ
ー
ジ
が
あ
る
中
、
今
は
病
院
の

取
組
に
つ
い
て
は
オ
ー
プ
ン
に
さ
れ
て

い
る
こ
と
や
医
療
機
関
と
当
事
者
の
関

わ
り
の
重
要
性
に
つ
い
て
理
解
し
て
い

た
だ
く
こ
と
を
目
的
と
し
ま
し
た
。 

 

精
神
科
病
院
を
初
め
て
見
学
す
る
方

も
多
く
、
医
療
機
関
の
理
解
の
き
っ
か
け

を
つ
か
ん
で
い
た
だ
け
る
か
心
配
で
し

た
が
、
ア
ン
ケ
ー
ト
で
は
「
貴
重
な
体
験

が
で
き
、
雇
用
に
つ
な
げ
て
い
き
た
い
」、

「
精
神
障
害
に
つ
い
て
の
知
識
や
指
導

の
あ
り
方
等
を
、
知
る
こ
と
が
で
き
、
勉

強
に
な
っ
た
」
等
の
前
向
き
な
意
見
を
い

た
だ
く
こ
と
が
で
き
ま
し
た
。 

病
院
の
見
学
と
い
う
こ
と
で
、
参
加
人

数
の
制
限
を
さ
せ
て
い
た
だ
き
ま
し
た

が
、
大
変
好
評
だ
っ
た
た
め
来
年
度
も
是

非
企
画
し
て
い
き
た
い
と
考
え
て
お
り

ま
す
。 

 

 

 

 

   ,          

平
成
二
十
七
年
六
月
一
日
現
在
の
障

害
者
雇
用
状
況
報
告
の
集
計
結
果
が
、
厚

生
労
働
省
・
埼
玉
労
働
局
よ
り
発
表
さ
れ

ま
し
た
。 

全
国
の
民
間
企
業
の
障
害
者
雇
用
数

は
、
四
十
五
万
三
一
三
三
．
五
人
、
実
雇

用
率
は
１
．
８
８
％
（
対
前
年
比
で
０
．

０
６
ポ
イ
ン
ト
上
昇
）
と
過
去
最
高
を
更

新
。 

埼
玉
県
に
お
い
て
も
民
間
企
業
の
実
雇

用
率
は
１
．
８
６
％
（
対
前
年
比
で
０
．

０
６
ポ
イ
ン
ト
上
昇
）
と
過
去
最
高

と
な
り
ま
し
た
。 

 

    

県
南
地
域
精
神
障
害
ミ
ニ
研
修
を
開
催

い
た
し
ま
す
。 

日
時 

平
成
二
十
八
年
二
月
二
六
日
（
金
） 

 
 

 
 

 
 

 

午
後
三
時
か
ら
五
時 

場
所 

浦
和
合
同
庁
舎 

別
館
一
階 

Ａ
会
議
室 

対
象 

精
神
障
害
者
の
雇
用
に
関
心
の
あ

る
企
業 

一
〇
名
程
度 

参
加
費 

無
料 

お
問
合 

電
話
〇
四
八 

八
二
七 

〇
五
四
〇 

障害者雇用サポートセンター 

4月～12月活動実績 

 

情 

報 

ひ 

ろ 

ば 
 

 全 国 埼 玉 

実雇用率（本社所在地別） 1.８８％ 1.８６％ 

法定雇用率達成企業数 ４１,４８５社 1,２９０社 

法定雇用率達成企業割合 4７.２％ ４５.８％ 

障害者の数 4５３,１３３.5 人  1１,５３１人 

 ※資料出所   平成２７年１１月２７日 厚生労働省・埼玉労働局発表資料より抜粋  

 

＜平成２７年 民間企業における障害者雇用状況 (法定雇用率 2.0 ％)＞ 

お
知
ら
せ 

障
害
者
雇
用
の
概
況
と
動
向 

相談件数・・・   1032 件 

雇用の提案 ・・・    509 社 

雇用セミナー・・・ 3 回 372 社 

情報交換会・・・   7 回 64 社 

企業見学会・・・  18 回 67 社 
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熱心に説明を聞く参加者 


